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Derechos de las Personas Trabajadoras y Seguridad Social

En el articulo 5° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos define la libertad de profesion:

“Nadie podra ser obligado a prestar trabajos personales sin la justa retribucion y sin su pleno consentimiento, salvo el
trabajo impuesto como pena por la autoridad judicial. El Estado no puede permitir que se lleve a efecto ningun contrato,
pacto o convenio que tenga por objeto el menoscabo, la pérdida o el irrevocable sacrificio de la libertad de la persona
por cualquier causa. Tampoco puede admitirse convenio en que la persona pacte su proscripcion o destierro, o en que
renuncie temporal o permanentemente a ejercer determinada profesién, industria o comercio. [...]
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Derechos de las Personas Trabajadoras y Seguridad Social

El articulo 123 Constitucional sefiala que todo contrato de trabajo debera observar, entre otras cosas, lo siguiente:

“l. La duracion de la jornada maxima sera de ocho horas, Il. La jornada maxima de trabajo nocturno sera de 7 horas. Quedan prohibidas las
labores insalubres o peligrosas, el trabajo nocturno industrial y todo otro trabajo después de las diez de la noche, de los menores de
dieciséis anos, lll. Queda prohibida la utilizacion del trabajo de los menores de quince afios. Los mayores de esta edad y menores de
dieciséis tendran como jornada maxima la de seis horas, IV. Por cada seis dias de trabajo debera disfrutar el operario de un dia de
descanso, cuando menos, V. Las mujeres durante el embarazo no realizaran trabajos que exijan un esfuerzo considerable y signifiquen un
peligro para su salud en relacion con la gestacion y en el periodo de lactancia tendran dos descansos extraordinarios por dia, de media hora
cada uno para alimentar a sus hijos, VII. Para trabajo igual debe corresponder salario igual, sin tener en cuenta sexo ni nacionalidad. [..] y
IX. Los trabajadores tendran derecho a una participacion en las utilidades de las empresas.”
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Seguridad Social

La libertad de trabajo pierde significado sin los derechos de seguridad social. De acuerdo con la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT), la seguridad social es la proteccién que una sociedad proporciona a los individuos y los
hogares para asegurar el acceso a la asistencia médica y garantizar la seguridad del ingreso, en particular en caso de
vejez, desempleo, enfermedad, invalidez, accidentes del trabajo, maternidad o pérdida del sostén de familia.

Fuente: Cuadernos de jurisprudencia nim .17 Derecho del trabajo Tomo 1 P. 155



